
<medarbejders navn>
<adresse>
<by>

<by>,10. november 2016


Bortvisning

Vi er kede af, at skulle meddele dig, at du er bortvist fra <arbejdsgivers navn> med øjeblikkelig virkning, d. <dag/måned-år>.
Begrundelsen for din bortvisning er <beskrivelse…>
Du skal inden 7 dage aflevere virksomhedens nøgler og udstyr samt alt udleveret arbejdstøj.
Dette dokument er udarbejdet i 2 ens eksemplarer. Hver af parterne modtager et originalt dokument. 
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