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Tro og love-erklæring (Telefon, smartphones og PDA)

Mellem	10. november 2016

<Arbejdsgiver navn>
<Adresse>
<Post nr. og by>
CVR nr.: <x>
(Herefter kaldet ”Virksomheden”)

&

<Medarbejders navn>
<Adresse>
<Post nr. og by>
CPR nr.: <x>
(Herefter kaldet ”Medarbejderen”)
[bookmark: _GoBack]
Med virkning fra den <dag. måned-20xx> aftalt følgende ændringer

1. Erklæring
Jeg erklærer hermed på tro og love, at i forbindelse med mit fravær d. <dag. måned år> til <d. dag. måned år> har været som følge af sygdom.

Erklæringen aflægges under ansvar efter straffeloven § 279 om omhandler bedrageri. Det er strafbart at angive sygdom som årsag til fraværet, hvis dette skyldes andre forhold.

2. Underskrift og godkendelse
Tillægget til ansættelseskontrakten er udarbejdet i 2 ens eksemplarer. Hver af parterne modtager et originalt dokument. Begge parter er indforstået med de anførte betingelser.
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