
 

 

ASSEMBLEA PER TARRAGONA-SALOU 

Compromisos ètics i polítics  

 

Amb el present document, les 21 persones, candidats titulars d’Assemblea per Tarragona-Salou 

( en endavant l’Assemblea), acorden i signen els següents compromisos ètics  i polítics: 

1.-Limitació dels sous. Les persones que representin a l’Assemblea com a càrrecs públics, no 

rebran mès de 1.200€ nets mensuals per tots els conceptes com a regidors de l’oposició al 

Ajuntament de Salou. Entenem  que ès una tasca fonamental, però la dedicació ha de ser parcial. 

La remuneració com a membres de l’equip de govern o alcalde , no por excedir de 2.200 € nets 

mensuals per tots els conceptes. Considerem que en aquest cas la dedicació ha de ser complerta 

i s’ha de renunciar a cobrar qualsevol altre sou públic. Pensem que ambdós són limits salarials 

raonables pel contexte social actual, i equilibrats per persones amb vocació de servei públic. Els 

imports que excedeixin  aquestes remuneracions, seran donats a associacions preferentment 

locals, sense vinculacions amb partits polítics i dedicades al ámbit socia,  com pot ser: vivenda, 

inserció laboral, lluita contra el canvi climàtic, cooperació al desenvolupament, suport a famílies 

vulnerables, defensa de la igualtat de drets i oportunitats, protecció animal i suport a persones 

afectades per malalties rares.  

2.- Limitarem a quatre anys el nostre exercici com a càrrecs públics remunerats. Ho considerem 

essencial per a la regeneració politica en favor de les necessitats ciutadanes. Estarem sotmesos 

a processos revocatòris a partir del primer any de mandat, podent iniciar-se aquest procés a 

petició d’un 20% de les signatures de la militància de l’Assemblea.Serà necessari un resultat de 

majoria simple a favor de la revocaciò per que aquesta es faci efectiva. Tot càrrec estarà obligat 

a presentar la seva dimissió si s’assoleix l’esmentada majoria simple i en el cas dels càrrecs 

públics, hauran de deixar tambè l’acta pública.  

3.- Renunciarem a regals, privilegis i qualsevol tipus de concessió que poguessim rebre com a 

representants públics de l’Assemblea, que puguin significar un tracte de favor. 

4.- No recorrerem a la contractació de càrrecs de lliure designaciò, ja que considerem que la 

contractació de càrrecs de responsabilitat a l’Administració Pública ha de seguir criteris objectius 

d’ adecuació del candidat a les funcions a realitzar i no polítics.  

5.-Si està al nostre abast no permetrem, ni per activa ni per passiva, un nou govern municipal 

presidit pel senyor Granados. Amb ”per passiva” entenem fer el màxim esforç per facilitar 

l’arribada d’un nou equip de govern municipal, que suposi una renovació i un major compromís 

social mediambiental, de transparència i participació.  



6.-Demanarem una auditoria externa dels comptes públics, les contractacions, les licitacions i els 

deutes pendents dels últims anys de l’Ajuntament de Salou.  

7.- Garantirem que les decisions de l’Assemblea es prendran exclusivament a Salou, així com la 

màxima participació de la ciutadania de Salou en la presa de les mateixes  mitjançant processos 

assamblearis.  

8.-Difondrem, debatirem i aprovarem les nostres propostes obertament i amb transparència, 

amb la intenció de que puguin ser útils i aplicables com mès aviat millor, independentment de 

les campanyes electorals.  

9.-Limitarem tan com sigui possible les despeses de la campanya electoral i fomentarem el 

reciclatge de tot el material.  

10.- Com a representants de l’Assemblea a les institucions serem transparents respecte a les 

reunions: amb qui ens reunim i el tema a tractar,  fent públiques les nostres Agendes diariament.  

11.- Serem tramsparents respecte a la gestió econòmica i contable de l’Assemblea, publicant amb 

la periodicitat que sigui possible, a la nostra pàgina web, els ingressos i despeses desagregats. 

12.- L’Assemblea no acceptarà crèdits bancaris ni donacions privades que  puguin coartar la seva 

independència.  

13.- Les persones amb  càrrec públic de l’Assemblea ens inhibiren en tot procès de contractació 

pública quan participin empreses en les que nosaltres o les nostres families puguin tenir 

interessos. Durant un període de cinc anys no accedirem a cárrecs de responsabilitat en 

empreses creades, regulades, supervisades o que hagin sigut beneficiaries d’un contracte 

municipal en l’àmbit on la persona que ens representa ha desenvolupat la seva funció.  

14.- Renunciarem a qualsevol càrrec quan hi hagi una imputació judicial per delictes relacionats 

amb corrupció, prevaricació amb anim de lucre, tràfic d’influènces enriquiment injust amb 

recursos públics o privats, suborn, malversació o apropiació de fons públics per interès propi o 

per afavorir a terceres persones, delicte de xenofobia, violència masclista, homofobia i  altres 

delictes contra els drets humans o els drets de les persones treballadores.  

15.-Per últim serem coherents amb els objectius i programa de l’Assemblea i complirem les 

normes recollides als estatuts de l’Assemblea perTarragona-Salou, publicats al següent enllaç 

Incloure enllaç 

L’incompliment dels compromisos esmentats  suposaría l’expulsió de l’Assemblea per Tarragona-

Salou.  

 

En Salou, a 19 de maig de 2023. 

 


